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Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад комбинированного вида № 16» 

(МБДОУ «Д/с КВ № 16») 

Руководитель Панкова Ольга Сергеевна 

Адрес организации 662150, г. Ачинск, микрорайон 6, строение 17  

проезд автобусом № 1,2,3,6,7,8,9,225 - остановка магазин 

«Солнышко». 

Телефон, факс 8 (39151) 76346 

Электронная  почта mdou-16@mail.ru   

Сайт https://ds-alyonka-r04.gosweb.gosuslugi.ru/    

Тип и вид  дошкольная организация комбинированного вида 

Форма государственно-

общественного управления 

оперативное управление 

Учредитель управление образования администрации города Ачинска 

Дата создания 1983 год 

Лицензия  Серия РО № 017373 от 15 марта 2011 года 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Д/с КВ 

№ 16» (далее — ДОО) расположено в жилом районе города вдали от производственных 

предприятий и торговых мест. Общая площадь здания 1110,2 кв. м, из них площадь 

помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса -  

948,7 кв. м. 

Цель деятельности ДОО — обеспечение качественного доступного дошкольного 

образования в контексте национальных целей развития российского образования.  

Предметом деятельности ДОО является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

Режим работы ДОО: рабочая неделя — пятидневная рабочая неделя с 07.00 до 

19.00, выходные дни – суббота, воскресенье, нерабочие праздничные дни, установленные 

законодательством Российской Федерации.   

Приём в ДОО осуществляется в соответствии с Порядком приёма на обучение по 

образовательным программам дошкольного образования в МБДОУ «Д/с КВ № 16» и при 

наличии направления, выданного управлением образования администрации города 

Ачинска. Приём в группы компенсирующей направленности осуществляется по 

направлению психолого-медико-педагогической комиссии. 

 

Аналитическая часть 

 

1. Организация образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в ДОО организована в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с 

изменениями и дополнениями, федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС ДО).  
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С 01.01.2021 года ДОО функционирует в соответствии с требованиями 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», с 01.03.2021 года — 

дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы 

и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 

образовательной программы дошкольного образования МБДОУ «Д/с КВ № 16», структура 

которой соответствует требованиям ФГОС ДО, с учетом Федеральной образовательной 

программы дошкольного образования. 

ДОО посещают 153 воспитанника в возрасте от 2 до 7 лет. 

Структура и количество групп – 09 групп, из них: 

Группа Направленность группы Количество 

детей 

I Младшая группа (2 – 3 года) Общеразвивающей направленности  33 чел. 

 

II Младшая группа (3–4года) Общеразвивающей направленности  13 чел. 

 

II Младшая группа (3–4года) комбинированной направленности 20 чел. 

Средняя группа (4 – 5 лет) комбинированной направленности 19 чел. 

Средняя группа (4-5 лет) компенсирующей направленности 

для детей с детей с тяжелыми 

нарушениями речи 

11 чел. 

Старшая группа (5 – 6 лет) комбинированной направленности 16 чел. 

Старшая группа (5 – 6 лет) компенсирующей направленности 

для детей с задержкой 

психического развития 

10 чел. 

Подготовительная группа (6 – 7 лет) комбинированной направленности 21 чел. 

Подготовительная группа (6 – 7 лет) компенсирующей направленности 

для детей с детей с тяжелыми 

нарушениями речи 

10 чел. 

В основе образовательного процесса в ДОО лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей (законных представителей) воспитанников.  

Основные формы организации образовательного процесса: 

- совместная деятельность педагогов и воспитанников в рамках непосредственной 

образовательной деятельности по освоению образовательной программы дошкольного 

образования; 

- самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности в группах раннего и младшего 

дошкольного возраста проводятся по подгруппам. Продолжительность занятий 

соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

- в группах с детьми от 2 до 3 лет — до 10 мин; 

- в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

- в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

- в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

- в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

 Образовательная деятельность с детьми строится с учётом индивидуальных 

особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей 

воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

Средние показатели посещаемости детей в 2024 году – 65 %, заболеваемости – 

11,6 %. 



Анализ уровня развития детей проводится по итогам педагогической диагностики, 
результатов обследования детей специалистами детского сада (инструктор по 
физкультуре, музыкальный руководитель, педагог-психолог, учитель-логопед, учитель-
дефектолог). Формы проведения диагностики: наблюдение, индивидуальные беседы. 

В детском саду для каждой возрастной группы разработаны диагностические карты 
освоения образовательной программы дошкольного образования. Карты включают анализ 
уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования. 

Результаты качества освоения ОП МБДОУ «Д/с КВ № 16» на конец 2024 года выглядят 
следующим образом: 

 

Уровень 

развития 

воспитанников 

в рамках 

целевых 

ориентиров 
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Итого 

 

Высокий 38% 23% 16% 23% 36% 
27,2 % 

 

Выше 

среднего 
2% 9% 2% 2% 2% 3,3% 

Средний 

 

54,3% 

 

58% 56,8% 63% 40% 54,4% 

Ниже среднего  1,9% 2,4  % 14% 6% 17% 8,2% 

Низкий 3,8% 7,6% 11,2% 7 % 5% 6,9 % 

 
Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей со средним 

и высоким уровнями развития при положительной динамике на конец учебного года, что 

говорит о результативности образовательной деятельности в ДОО. 

Из 49 воспитанников подготовительных групп (2 группы комбинированной 

направленности, 1 группа компенсирующей направленности для детей с ЗПР) готовы к 

школе – 77,6%, условно готовы – 14,3%, условно не готовы – 8,1%.    

Осуществляется проведение совместных мероприятий с детьми разных групп и 

родителями в очном режиме. Также сохраняется формат взаимодействия с родителями 

(консультирование по актуальным вопросам   обучения и воспитания детей, 

информирование о жизни группы) в дистанционном формате через онлайн-чаты в 

Сферум, социальные сети.  

Особенностью взаимодействия коллектива детского сада с семьями воспитанников 

является использование традиционных форм работы  в сочетании с интерактивными и 

дистанционными (анкетирование, опросы, родительские собрания, участие в мастер-

классах, выставках, квестах, конкурсах, акциях «Селфи с мамой», «Пристегни самое 

дорогое», «Засветись!»,  участие в спортивных развлечениях, в роли героев на утренниках, 

в реализации проектов, в экскурсиях в краеведческий музей, музейно-выставочный центр, 

детскую библиотеку, ГорДК, пожарное депо, трамвайный парк, помощь приюту для 

бездомных животных «Доброе сердце», экологические акции («Осторожно - батарейка!», 

«Сдай макулатуру – спаси дерево!», наглядная стендовая информация,   информация для 

родителей на сайте ДОО, информирование о деятельности в группах через социальные 

сети и мессенджеры (Сферум, вКонтакте).  

Информация обо всех мероприятиях размещена на сайте ДОО. 

В детском саду налажена работа по профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма: разработана и реализуется программа по профилактике 



детского дорожно-транспортного травматизма «Азбука безопасности», в рамках которой 

систематически организуются образовательные мероприятия, направленные на 

просветительскую работу в области воспитания у детей навыков безопасного поведения 

на улицах и дорогах города. Педагоги используют разнообразные формы и средства для 

воспитания у детей навыков безопасного поведения, в том числе интерактивные (с 

участием детей разного возраста и родителей): мастер-классы, акции «Пристегни самое 

дорогое», «Ребёнок – главный пассажир», «Наших видно», детские и семейные конкурсы, 

среди воспитанников старшей и подготовительной групп проведён чемпионат езды на 

самокате и др. 

 На территории ДОО действует детская площадка по ПДД (видео с открытия 

площадки). Протяженность площадки составляет более 200 метров. Площадка ПДД и 

включает модель проезжей части, тротуары, пешеходные переходы, парковку (в том числе 

выделенное парковочное пространство для инвалидов с соответствующей разметкой) и 

другие элементы дорожной разметки, дорожные знаки, дома. Для ознакомления детей с 

правилами безопасного поведения на дороге имеются детские машины, самокаты и 

велосипеды.  Во время прогулок дети имеют возможность тренироваться в правильном 

переходе через дорогу, «читать» дорожные знаки. Имеется макет перекрёстка с 

действующими моделями светофоров, приобретённые за счёт полученной субсидии на 

проведение мероприятий, направленных на приобретение оборудования, позволяющего в 

игровой форме формировать навыки безопасного поведения на дороге. 

Особое внимание уделяется профилактике возникновения социально-опасного 

положения в семьях (консультирование, контроль за посещаемостью, взаимодействие с 

органами опеки, Центра семьи «Ачинский» и др.). В 2024 г в статусе семьи, находящейся 

в социально-опасном положении числилось 0 семей воспитанников ДОО. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательно-образовательной работы, в 2024 году 

проводился анализ состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 140 91,6% 

Неполная с матерью 12 7,8% 

Неполная с отцом - - 

Оформлено опекунство 1 0,6% 

Характеристика семей по количеству детей 

 

Количество детей 

в семье 

Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 53 34,7 % 

Два ребенка 73 47,7 % 

Три ребенка и более 27 17,6 % 

 

Таким образом, организация совместной деятельности с детьми, их родителями 

(законными представителями) и педагогами, является важным компонентом 

воспитательно-образовательного процесса, и выступает существенным условием и 

фактором успешности личностного развития дошкольников, их подготовки к обучению в 

школе. 

На основании результатов анкетирования 90 родителей, получены следующие 

результаты: 

https://24sibinfo.ru/news/school-news/v-achinske-doshkolyata-kreativno-izuchayut-dorozhnuyu-azbuku
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- согласны с тем, что в детском саду работают квалифицированные и компетентные 

воспитатели и специалисты – 92,2%; 

- согласны с тем, что воспитатели создают в группе комфортные, безопасные, 

доброжелательные условия для каждого ребёнка – 91,1%; 

- согласны с тем, что в детском саду созданы все условия, чтобы раскрыть способности 

ребёнка, удовлетворить его познавательные потребности и интересы – 79,8%; 

- согласны с тем, что детский сад обеспечен развивающими игрушками, игровым 

оборудованием, оборудованием для технического творчества и конструирования 

дошкольников – 83,3%; 

- посещают сайт детского сада – 53,9%; 

- хватало информации о жизнедеятельности и занятиях детей в детском саду, 

размещаемой в родительских уголках приёмной группы, чате группы, соцсетях – 82%. 

Анкетирование родителей показало достаточно высокую степень удовлетворенности 

качеством организации образовательной деятельности в ДОО. 

В рамках взаимодействия с социумом у детского сада налажены связи с 

организациями образования, здравоохранения, культуры и спорта (на договорной основе), 

есть возможность использования их оздоровительно-образовательного потенциала с 

целью повышения качества образовательной услуги; расширения спектра 

дополнительных образовательных услуг; повышения компетентности взрослых 

участников образовательного процесса (сотрудников ДОО и родителей воспитанников): 

- МБУК «Ачинский краеведческий музей имени Д.С. Каргаполова»; 

- МБУ «ГСК «Олимп»; 

- МБУ ДО «ЦТиР «Планета талантов»; 

- МБУ Центр «Спутник»; 

- КГБУ «Краевой центр психолого-медико-социального сопровождения»; 

- КГБУЗ «Красноярский краевой центр охраны материнства и детства»;  

- МБОУ СОШ № 5, МБОУ СОШ № 5; 

- «Ачинская городская централизованная библиотечная система» (библиотека-

филиал №2); 

- КГБУК «Ачинский драматический театр»; 

- театр кукол «Сказка»; 

- КГБПОУ «Ачинский медицинский техникум»; 

- отдел по пропаганде ОГИБДД г. Ачинска. 

С октября 2024 года МБДОУ "Д/с КВ № 16" реализует городской этнокультурный 

проект «Мы вместе», направленный на создание единого социокультурного пространства 

для ознакомления дошкольников и их семей с этнокультурным многообразием и 

культурной самобытностью народов и этнических общностей Красноярского края, 

воспитания культуры межэтнических отношений и сохранения культурных традиций. 

Таким образом, развитие социального партнёрства является способом обогащения 

социального и культурного опыта детей и одновременно мотивирующей формой для 

освоения межкультурного взаимодействия. Воспитанники детского сада участвуют в 

экскурсиях, мастер-классах, выставках, обучающих и игровых ситуациях по 

ознакомлению с правилами здорового образа жизни, правилами поведения на дорогах 

города и в транспорте. 

 

Доступность для детей раннего возраста 

 

В 2024г в детском саду функционировали две I младших группы для детей от двух 

до трёх лет.  

Образовательная деятельность ведётся по образовательной программе 

дошкольного образования МБДОУ «Д/с КВ № 16», разработанной на основе ФОП ДО и 

ОП ДО «Теремок» для детей от двух месяцев до трёх лет (под общей редакцией Т.В. 

Волосовец, И.Л. Кириллова, И.А. Лыковой, О.С. Ушаковой) и ориентирована на создание 

оптимальных условий для становления и социокультурного запроса семьи.  



Предметно-пространственная развивающая среда наполнена оборудованием и 

игровым материалом в соответствии с возрастными особенностями детей от 1,5 до 3 лет. 

 

Воспитательная работа 
ДОО реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы 

дошкольного образования МБДОУ «Д/с КВ № 16». 

Программа воспитания реализуется через формирование социокультурного 

пространства с учетом традиций и уклада детского сада.  

В календарный план воспитательной работы включены мероприятия по 

патриотическому, социальному, познавательному, физическому и оздоровительному, 

трудовому и этико-эстетическому направлениям воспитания. 

В течение 2024 года педагоги активно использовали социальные технологии 

(утренний круг, дети-волонтёры, клубный час), что позволяло трансформировать 

воспитательный процесс, формировать и развивать у дошкольников саморегуляцию 

поведения, самостоятельность, инициативность, ответственность – качества, необходимые 

не только для успешной адаптации и обучения в школе, но и для жизни в современном 

обществе.     

Ежегодно проводятся сезонные и календарные народные музыкальные праздники 

(«Осенины», «День матери», «Новый год», «Колядки», «День защитника Отечества», 

«Праздник мам и бабушек», «Масленица», «День Победы», «Выпускной бал», «День 

защиты детей», Дни именинников и др.). 

В холле детского сада создан мини-музей «Русская изба», в котором проходят 

занятия и тематические мероприятия для воспитанников ДОО, в течение 2024г музей 

пополнялся новыми экспонатами, по-прежнему проводились интерактивные занятия не 

только для воспитанников нашего детского сада, но и для воспитанников ДОО № 35 и 

ДОО № 50. 

Также в ноябре был проведён наш традиционный V Городской фестиваль национальных 

культур «Мы вместе!». На протяжении многих лет фестиваль является традиционным 

праздничным мероприятием, организуемым нашим детским садом с целью создания 

единого социокультурного пространства для ознакомления дошкольников и их семей с 

этнокультурным многообразием и культурной самобытностью народов и этнических 

общностей Красноярского края, воспитания культуры межэтнических отношений и 

сохранения культурных традиций. В 2024 году принято решение расширить масштаб 

мероприятия: МБДОУ «Д/с КВ № 16» стал организатором городского этнокультурного 

проекта «Мы вместе», объединив детские сады города для решения общих задач:  

- обогащать представления детей и взрослых о традициях национальных культур через 

ознакомление с творчеством народов Красноярского края (песни, танцы, национальные 

костюмы, блюда, художественные произведения и т.д.);  

- развивать эмоциональную отзывчивость на произведения искусства (музыку, 

литературу), народные традиции, праздники; 

- воспитывать активную личность, испытывающую интерес и потребность в познании 

наследия родной культуры; 

- повышать компетентность родителей и педагогов в вопросах духовно-нравственного и 

патриотического воспитания детей.  

С каждым годом Фестиваль собирает все больше участников, превращаясь в 

колоритный праздник, наполненный песнями, танцами, национальной кухней и 

доброжелательной, дружеской атмосферой. В 2024 году Фестиваль проходил в городском 

молодёжном центре «Сибирь», к участию присоединились не только детские сады города, 

но ДОО Ачинского района. Участниками из детских садов города и района было 

представлено 34 творческих номера.    

За годы проведения Фестиваля нашими почётными гостями стали: 

- директор Ачинского краеведческого музея имени Д.С.Каргаполова, почетный 

гражданин г.Ачинска, заслуженный работник культуры Красноярского края, 



хранительница культурного и исторического наследия нашего города Марина 

Михайловна Качан; 

- заведующий национально-краеведческим отделом Центральной городской 

библиотеки им. А.С. Пушкина; 

- представители национальных общин города Ачинска: (участница Общественной 

организации местной Азербайджанской национально-культурной автономии Ачинского 

района и участник Армянской общины г.Ачинска); 

- оркестр народных инструментов преподавателей Ачинской детской музыкальной 

школы № 1 (руководитель Елена Ковалева); 

- выпускницы нашего детского сада 2012 года, участницы танцевального ансамбля 

«Сибирочка» Виктория и Любовь Тарасюк. 

 

Дополнительное образование 
 

В течение 2024 года реализовывались дополнительные общеразвивающие 

программы: 

- художественно-эстетического направления «Цветные ладошки». Источник 

финансирования: средства бюджета (по сертификату персонифицированного 

финансирования).  

- физкультурно-спортивного направления «Учимся играя». Источник 

финансирования: внебюджет (платные услуги).  

 

Подробные характеристики — в таблице: 

 

      

№ 

Направленность / 

Наименование программы 

Форма 

организации 

Возраст Год, 

количество 

воспитанников 

Бюджет 

 

2024 

1 Художественно-эстетическое направление 

1.1. Цветные ладошки     Кружок 5-7 лет 15 Бюджет 

2 Физкультурно-спортивное направление 

2.1. Учимся играя Секция 5-7 лет 28 В/бюджет 

 

Цифровая образовательная среда 

 

Педагогам доступно разнообразное учебно-методическое обеспечение, 

отражающее основные аспекты педагогической работы по программам ДОО (организация 

образовательного процесса, освоение содержания образовательных областей, организация 

развивающей предметно-пространственной среды и прочее) в электронной и бумажной 

форме. 

В методическом кабинете организован доступ педагогам к сети Интернет и к 

образовательным электронным материалам.  

Для организации образовательной деятельности в детском саду имеется 

мультимедийное оборудование: 2 мультимедийных проектора (стационарный - в 

музыкальном зале, и переносной – в методическом кабинете),  широкоформатный экран, 2 

ноутбука и 2 принтера для педагогов с возможностью сканирования, цветной и черно-

белой печати, 2 музыкальных центра, 4 магнитолы и 6 аудио-колонок, телевизор, 

видеоматериал, представляющий опыт работы детского сада, презентации и занятия, 

разработанные воспитателями и специалистами. Программное обеспечение позволяет 

работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, 

графическими редакторами. Действуют электронная почта и сайт детского сада. 



Таким образом, педагоги имеют возможность работать в методическом кабинете с 

информационными ресурсами, в группах использовать мультимедийное оборудование для 

просмотра презентаций, мультфильмов, видео-фильмов при проведении образовательной 

деятельности. 

 
Санитарно-эпидемиологические требования 

 

В 2024 году в МБДОУ «Д/с КВ № 16» продолжали соблюдаться ограничительные 

и профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

- ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников ДОО  — 

термометрия с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 

инфекционных заболеваний; 

- еженедельная генеральная уборка с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

- ежедневная влажная уборка с обработкой всех контактных поверхностей, 

игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

- дезинфекция посуды, столовых приборов после каждого использования; 

- использование бактерицидных установок в групповых комнатах и других 

помещениях ДОО; 

- в соответствии с графиком проветривание групповых помещений в отсутствие 

воспитанников; 

- проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом 

воздухе отдельно от других групп; 

- требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний 

для пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал 

с инфекционным больным. 

 

Система управления организации 

 

Управление ДОО осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом МБДОУ «Д/с КВ № 16»; строится на принципах 

единоначалия и коллегиальности. Непосредственное управление ДОО осуществляет 

прошедший аттестацию на соответствие занимаемой должности заведующий. 

В состав администрации ДОО входят: 

- заведующий – Панкова Ольга Сергеевна, тел. 8(39151)76346; 

- заместитель заведующего по воспитательно-образовательной работе – Рубен Карина 

Викторовна 8(39151)76346; 

- заведующий хозяйством – Гаева Елена Алексеевна 8(39151)76346. 

Коллегиальными органами управления являются: Совет образовательной 

организации, педагогический совет, общее собрание трудового коллектива. Единоличным 

исполнительным органом является заведующий. 

В МБДОУ «Д/с КВ № 16» действуют коллегиальные органы управления:  

- Совет образовательной организации (председатель – Бобкова А.А.) 

- Педагогический совет 

- Общее собрание работников образовательной организации 

- Общее родительское собрание 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности ДОО. 

В ДОО имеется современная информационно-техническая база (выход в Интернет, 

локальная сеть, телефония, электронная почта, чат для оперативного реагирования), 

используются электронные системы автоматизации отдельных аспектов хозяйственной 

деятельности («1С: Предприятие», Аверс).  

В 2024 году продолжили внедрение в систему управления ДОО элементов 

электронного документооборота, что позволило упростить работу в организации. 

Электронный документооборот позволил добиться увеличения эффективности работы 



детского сада за счет быстроты доставки и подготовки документов, уменьшения затрат 

на бумагу и расходных комплектующих для принтеров и МФУ. 

 

Кадровый потенциал 

Общее количество педагогических работников – 25 человек.  

В соответствии с перспективным планом в 2024 году повысили квалификацию:  

Панкова О.С.  «Методики ключевые компетенции педагога 

дошкольного образования в контексте новой ФОП 

ДОО и методических рекомендаций мин.просвещения 

по реализации и федеральной образовательной 

программы дошкольного образования в 2023-2024гг» 

«Обучение должностных лиц по вопросам работы со 

служебной информацией ограниченного 

распространения, содержащейся в паспорте 

безопасности объекта (территории), и служебной 

информацией ограниченного распространения  об  

антитеррористической защищености» 

Рубен К.В. «Методики ключевые компетенции педагога 

дошкольного образования в контексте новой ФОП 

ДОО и методических рекомендаций мин.просвещения 

по реализации и федеральной образовательной 

программы дошкольного образования в 2023-2024гг» 

«Особенности делового письма лингвистический 

аспект», «Обновление образовательных программ ДО 

в соответствии с ФОП ДОО», «проектирование 

воспитательной работы в ДОО  в соответствии с ФОП 

ДОО», «Обучение мерам пож.безопасности» 

«Обучение должностных лиц по вопросам работы со 

служебной информацией ограниченного 

распространения, содержащейся в паспорте 

безопасности объекта (территории), и служебной 

информацией ограниченного распространения  об  

антитеррористической защищености» 

Копан О.Н., Косыч Е.М. «Работа воспитателя с дошкольниками с тяжелыми 

нарушениями речи» 

Копан О.Н., Русских Г.М. «Проектирование рабочей программы воспитания в 

соответствии с ФППВ ключевые идеи разработки  и 

эффективные технологии реализации» 

Русских Г.М. «Содержание и технологии психолого- 

педагогического взаимодействия  с родителями с ОВЗ» 

Боргардт А.А. «Психолого-педагогическое консультирование 

родителей по особенностям развития в ДОУ»  

«Нейропсихологический подход к диагностике и 

коррекции задержки речевого развития у детей» 

Всего: 8 человек (из них 2 - административный состав, 1 - узкий специалист, 5 - 

воспитатели). 

Согласно перспективному плану аттестации в 2024 году 5 педагогов аттестованы 

на первую квалификационную категорию, 4 педагога – на высшую квалификационную 

категорию.  

 
Условия осуществления образовательного процесса 

Территория детского сада оборудована прогулочными участками, на которых 

размещены малые формы, веранды, песочницы. Для проведения физкультурных занятий и 



спортивных праздников имеется оборудованная физкультурная площадка. На территории 

ДОО разбиты цветники, оформлена лесная зона с целью организации наблюдений с 

детьми и труда в природе.  

В детском саду имеются: 

-  10 групповых помещений,  

- кабинет заведующего,  

- методический кабинет,  

- кабинет Монтессори, 

- кабинет учителя-дефектолога,  

- кабинет педагога-психолога,  

- комната психологической разгрузки, 

- 2 кабинета учителя-логопеда,  

- музыкальный зал,  

- физкультурный зал,  

- медицинский кабинет,  

- бытовые помещения.  

            Оформлен мини-музей «Русская изба» с возможностью проведения занятий по 

ознакомлению с народным бытом и традициями. 

Для успешного осуществления педагогического процесса, поддержания 

психологического микроклимата, создания условий для творческой деятельности детей во 

всех группах создана современная развивающая предметно-пространственная среда: 

тематические центры, оснащенные дидактическим и игровым материалом, пособиями 

(патриотический, речевой, художественного творчества, театральный, природный, 

экспериментирования, физкультурный, ПДД и др.), уголки уединения. Имеется макет 

перекрёстка с действующими моделями светофоров для формирования в игровой форме 

навыков безопасного поведения на дороге. 

Групповые помещения оборудованы современной мебелью (мебель 

промаркирована, соответствует ростовым показателям детей и закреплена в целях 

безопасности). 

Обеспечение безопасности в ДОО выполняется согласно локальным нормативно-

правовым документам: приказам, инструкциями, т.д. Здание оборудовано пожарно-

охранной сигнализацией, звуковым оповещением и тревожной кнопкой, что позволяет 

оперативно вызвать наряд охраны в случае чрезвычайной ситуации. Территория по всему 

периметру ограждена металлическим забором. Контрольно-пропускной режим в здании 

детского сада осуществляют 2 сторожа-вахтера. С сентября 2024г усилен контрольно-

пропускной режим, полностью исключена возможность бесконтрольного доступа 

посетителей в здание детского сада за счёт установки системы видеонаблюдения, 

звукового оповещения, системы контроля удалённого доступа. 

В конце 2024 года завершён первый этап капитального ремонта крыши здания 

ДОО, установлен пост охраны на центральном входе в здание, приобретены и 

установлены входные противопожарные двери. 

В рамках обеспечения доступной и безопасной среды приобретены и установлены: 

говорящая система вызова, тактильная плитка, тактильные таблички, резиновая 

противоскользящая лента, накладки на ступеньки резиновые.  

 

Медицинское обслуживание осуществляется медперсоналом (фельдшером и 

медицинской сестрой) на основании договора с КГБУЗ «ККЦОМД № 2». 

Организация рационального питания детей в ДОО основана на соблюдении 

утвержденных наборов продуктов и примерных меню и осуществляется в соответствии с 

десятидневным меню, утвержденным главным государственным санитарным врачом 

Территориального отдела Управления Роспотребнадзора. В детском саду разработана 

картотека блюд, где указаны раскладка, калорийность блюда, содержание в нём белков, 

жиров, углеводов. Питание детей – четырехразовое, между завтраком и обедом дети 

получают соки или фрукты. В связи увеличением в ДОО количества детей раннего 



возраста разработано и введено в действие 10-тидневное меню с учётом требований к 

питанию детей до 2х лет. 

Обеспеченность учебно-методическими и информационными материалами.  
В ДОО библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, во 

всех возрастных группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической 

литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной 

программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также 

другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 

возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы 

в соответствии с образовательной программой дошкольного образования МБДОУ «Д/с КВ 

№ 16». 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. Кабинет достаточно оснащен 

техническим и компьютерным оборудованием. 

Источниками формирования средств для осуществления финансовой, 

хозяйственной деятельности учреждения являются средства администрации г. Ачинска. 

Финансирование из бюджета идет только на социально-защищенные статьи – заработную 

плату, коммунальные и договорные услуги, питание детей. Средства на питание детей 

формируются за счет краевых субвенций, внебюджетных средств (родительская оплата) и 

местного бюджета. В 2024 году оказывались платные услуги по дополнительным 

образовательным программам. Льготы предоставляются в соответствии с «Положением о 

размере и порядке взимания родительской платы за присмотр и уход за детьми в 

муниципальных организациях, подведомственных управлению образования 

администрации города Ачинска, осуществляющих образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного образования» (Постановление администрации 

города Ачинска № 215-п от 31.08.2020г.).   

 

Участие педагогов в конкурсах 

 В течение 2024 года МБДОУ «Д/с КВ № 16» продолжал участвовать в реализации 

муниципального проекта «Центр психолого-педагогической, методической и 

консультативной помощи родителям (законным представителям), а также гражданам, 

желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения 

родителей «Доброе начало», созданный благодаря победе нашего детского сада в 2021 

году в конкурсном отборе  на предоставление грантов  из федерального бюджета в форме 

субсидий юридическим лицам в целях обеспечения реализации федерального проекта 

«Поддержка семей, имеющих детей» национального проекта «Образование».  

Летом 2024 г детский сад участвовал в Открытом конкурсе благотворительного 

фонда имени Тимченко «Сила внимания- 2024» по формированию комплексной системы 

заботы об уязвимых группах с вовлечением местного сообщества. 

Осенью 2024г детский сад участвовал в конкурсе Фонда культурных инициатив на 

предоставление грантов Президента Российской Федерации на реализацию проектов в 

области культуры, искусства и креативных (творческих) индустрий. 

Зимой 2024г детский сад участвовал в конкурсном отборе на предоставление из 

федерального бюджета грантов в форме субсидий юридическим лицам и индивидуальным 

предпринимателям на организацию и проведение проектной активности, направленной на 

воспитание, развитие и самореализацию детей и молодёжи, организацию досуга детей и 

молодёжи в рамках реализации федерального проекта «Патриотическое воспитание 

граждан Российской Федерации» национального проекта «Образование». 

Участие педагогов в конкурсах 

 

Сроки Участники Название конкурсов Подтверждение 



проведения   

Муниципальный уровень 

Декабрь 

2024 

Ворохобина А.В., 

Русских Г.М. 

Городской конкурс на лучшую 

организацию уголка по финансовой 

грамотности 

Грамота за 3 место 

Ноябрь 2024 
Вокальный ансамбль 

"Россияночка" 

Организация и проведение зонального 

культурно-познавательного 

мероприятия "Педагогические 

династии Красноярского края" 

Петренко И.В. 

Благодарственное 

письмо 

Ноябрь 2024 
Коллектив МБДОУ "Д/с 

КВ № 16" 

Организация и проведение городского 

Фестиваль "Мы вместе" 

Благодарственное 

письмо 

Июнь 2024 
Темирова Е.М., 

Темирова Л.М. 

Городской молодежный фестиваль 

"Ачинск-это мы!" 

Сертификаты 

участников 

Апрель 2024 Петренко И.В. 

Городской конкурс исторической 

песни "Нет в России семьи такой, где 

не памятен свой герой..." 

Благодарственное 

письмо 

Апрель 2024 Кириллова А.А. 
Городской турнир по шашкам "Раз, 

два и в дамки" 
Благодарность 

Апрель 2024 

Ананьина О.В., Еговкина 

Е.В., Ворохобина А.В., 

прокопьева Е.А., Русских 

Г.М., Тарасюк. Н.В. 

Лучшая методическая разработка 

(практика) на межмуниципальном 

методическом мосту "Семья и детский 

сад - нить доверия" 

Благодарственные 

письма 

Апрель 2024 Еговкина Е.В. 

Городское межведомственное 

мероприятие "Круглый стол 

"Счастливое детство-для каждого 

ребенка" 

Благодарственное 

письмо 

Март 2024 

Рубен К.В., Васильева 

Л.И., Юдинцева А.,Е., 

Ермоленко Ю.В. 

Городской фотоконкурс "Прекрасна, 

как сама весна" 

Сертификат 

участника 

Март 2024 

Филипьева И.Е., 

 Кириллова А.А.,  

Погожева Р.А. 

Городской фотоконкурс "Прекрасна, 

как сама весна" 

Диплом 2 место 

Диплом 3 место 

Диплом 3 место 

Февраль 

2024 
Кириллова А.А. Городской конкурс "Шаги к успеху" Грамота 1 место 

Ноябрь 2023 
Поломошнова А.И., 

Филипьева И.Е. 

Ярмарка педагогических идей и 

презентация педагогического опыта 
Сертификат 

Ноябрь 

2023г. 
Русских Г.М. 

Городской конкурс 

профессионального мастерства 

"Педагог города" 

Диплом  

участника 

Октябрь 

2023 

Коллектив МБДОУ "Д/с 

КВ № 16" 

Городской конкурс страниц 

безопасности "Изучаем ПДД" 
Сертификат 

Октябрь 

2023 

 

Команда МБДОУ "Д/с 

КВ № 16" 

Спартакиада педагогических 

работников образовательных 

учреждений г. Ачинска 

Грамота 1 место 

Региональный уровень 

Ноябрь 2024 Рубен К.В. 
Краевой конкурс "Лучшие практики 

наставничества 2024" 
Сертификат 

Август 2024 Рубен К.В. 

Представление педагогического опыта 

"Воспитание маленького человека 

большой страны" 

Сертификат 

участника 

Май 2024 Ворохобина А.В. 

Профилактика детского ДТТ и 

безопасности дорожного движения 

краевого уровня в 2023-2024 учебном 

году 

Благодарственное 

письмо 



Апрель 2024 Ананьина О.В. 

Региональный этап конкурса 

профессионального мастерства 

"Учитель-дефектолог года-2024" 

Сертификат 

финалиста 

Март 2024 
Петренко И.В., 

Прокопьева Е.А. 

Межрегиональный ХХХ фестиваль-

конкурс самодеятельного творчества 

работников образования и ветеранов 

педагогического труда Красноярского 

края "Педагогическая встреча" 

Диплом участника 

Диплом участника 

Январь 2024 Рубен К.В. 

Межрегиональная научно-

практическая конференция XXIV 

Красноярские краевые 

Рождественские образовательные 

чтения. 

сертификат 

Октябрь 

2023г. 

Ворохобина А.В., 

Русских Г.М. 

«Укрепление единства российской 

нации и этнокультурное развитие 

народов Красноярского края» 

Благодарность 

Октябрь 

2023г. 
Рубен К.В. 

V Краевой конкурс "Дети дома 

одного"  

Диплом 

победителя 

Октябрь 

2023г. 

Команда МБДОУ "Д/с 

КВ № 16" 

Краевой семейный финансовый 

фестиваль - 2023г. 

Благодарственное 

письмо 

Всероссийский, международный уровень 

Март 2024 МБДОУ "Д/с Кв № 16" 
Всероссийский ЭКО-марафон 

"Переработка" весна 2024" 
Благодарность 

Апрель 2024 
Ворохобина А.В., 

Русских Г.М. 

Федеральный открытый конкурс для 

детей дошкольного возраств и 

педагогов "Занимательные финансы" 

Диплом участника 

Диплом участника 

 
Участие воспитанников в конкурсах 

 

Сроки 

проведения 

мероприятия 

Участники Название конкурсов Ответственный Подтверждение 

Муниципальный уровень 

Октябрь 

2024 

Команда МБДОУ 

"Д/с КВ № 16" 

Городской конкурс 

страниц безопасности 

"Изучаем ПДД" 

Ворохобина А.В Сертификат 

Сентябрь 

2024 

Андреева Алиса, 

Балакин Артём, 

Боцман Семён, 

Иванова Дарья, 

Колпакова Ева, 

Погожев Алан, 

Родина Ольга, 

Романов Ярослав 

Рублев 

Арсений,  Саламаха 

Егор, Щагольчин 

Арсений 

Городская выставка-

конкурс "Осенний 

калейдоскоп-2024" 

Копан О.Н., 

темирова Л.М., 

Одарич М.В., 

Ворохобина А.В., 

Максимова С.И. 

Сертификаты 

Май 2024 

Головкина 

Виктория, 

Винников Марк, 

Никитина Доминика 

Городской этап 

Всероссийского конкурса 

"Полицейский дядя 

Стёпа" 

 

Грамота 3 

место 

Грамота 1 

место 

Благодарность 
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Май 2024 

 

Панкишина Ульяна, 

Плеханов Сергей 

Городской конкурс 

творческих работ 

"Безопасное детство 

начинается с маминых 

рук" 

Ворохобина А.В., 

Русских Г.М. 

Сертификаты 

участников 

Май 2024 Семья Рубен 

Городской конкурс на 

лучшую семейную 

команду  знатоков  ПДД 

"Папа, мама, я - 

безопасная семья" 

  

 Диплом 1 место 

Май 2024 

 

Головкина 

Виктория 

VI Городской конкурс 

детского 

изобразительного 

и  декоративно-

прикладного творчества 

"В гостях у сказки" 

Русских Г.М. Диплом 1 место 

Май 2024 

Подготовительная 

группа "Дружные 

ребята" 

Городской конкурс 

творческих коллективов 

"Звездочк ЮИД" 

Кириллова А.А. 
Сертификат 

участника 

Май 2024 
Рубен Макар, 

Кравченко Дарья 

Городской семейный 

интеллектуальный турнир 

"Умники и умницы" 

 
Диплом 

победителя 

Апрель 2024 
Коллектив "Юные 

друзья светофора" 

Городской конкурс 

творческих коллективов 

"Звездочки ЮИД"  

Петренко И.В. Диплом 1 место 

Апрель 2024 Бурдинская Милана 

Городской конкурс 

творческих коллективов 

"Звездочки ЮИД"  

Максимова С.И Диплом 3 место 

Апрель 2024 

Карнилова Анна, 

Качанова Анна, 

Гудин иван, 

Кравченко дарья, 

Винников Марк 

Городской конкурс 

исторической песни "Нет 

в России семьи такой, где 

не памятен свой герой..." 

Петренко И.В. Диплом 2 место 

Апрель 2024 Карнилова Анна 

Городской турнир по 

шашкам "Раз, два и в 

дамки" 

Кириллова А.А. грамота 

Октябрь 

2023 

Иванов Сергей, 

Барбышева 

Виктория, Плеханов 

Сергей 

Городской конкурс 

"Сверкаем вместе" 
 

Грамота 1 

место 

Ноябрь 2023 

Головкина 

Виктория,  Иванов 

Сергей, Калинин 

Кирилл, Винников 

Марк, Чечков 

Матвей, Рублев 

Арсений 

Городской Конкурс 

поделок, посвященный 

дню "Сотрудников ОВД" 

 сертификат 



Ноябрь 2023 

 

Ансамбль 

"Хрустальный 

голос" 

Городской Калейдоскоп 

талантов-2023 (номинация 

"Вокал. Ансамбль") 

 диплом 

Ноябрь 2023 

 

Танцевальный 

коллектив 

воспитанников 

МБДОУ "Д/ КВ № 

16" 

Городской Калейдоскоп 

талантов-2023 (номинация 

"Хореография") 

 диплом 

Ноябрь 2023 
 

Качанова Анна 

Городской Калейдоскоп 

талантов-2023 (номинация 

"Вокал. Соло") 

 диплом 

Ноябрь 2023 

 

Театральная группа 

"Дружные ребята" 

Городской творческий 

фестиваль " Я талант" 
 диплом 

Региональный уровень 

Сентябрь 

2024 

Иванова Дарья, 

Барбышева 

Виктория, 

Потоцкий Дмитрий, 

Антонова Дарья, 

Баландин Дмитрий 

Краевой творческий 

конкурс "Мастер 

кошелька" 

 

Сертификаты 

 

Май 2024 

Подготовительная 

группа 

"Светлячки",  старш

ая группа 

"Непоседы", Подгот

овительная группа 

"Дружные ребята" 

Студенческое 

мероприятие в г. 

Красноярск "Кино-квиз" 

Максимова С.И., 

Одарич М.В., Косыч 

Е.М., Темирова 

Е.М., Масанова 

Е.С., Кириллова 

А.А. 

Благодарственн

ые письма 

 

Апрель 2024 

Семья Потоцкого 

Дмитрия, семья 

Ивановой Дарьи 

Региональный семейный 

творческий конкурс 

"Финансовые истории 

моей семьи" 

 

Сертификаты 

участников 

Всероссийский, международный уровень 

Ноябрь 

2023г. 

Баландин Дмитрий, 

Максименков 

Степан, Кирьян 

Василиса, 

Твардовский 

Савелий, Шишкин 

Даниил, Антонова 

Дарья 

Всероссийский конкурс 

"Правила дорожные 

соблюдать положено" 

 

 

Сертификаты 

 

Апрель 2024 

Подготовительная 

группа "Дружные 

ребята" 

Международная акция 

"Сад памяти" 
 

Сертификат 

 

Апрель 2024 

Головкина 

Виктория, 

Гимранова Милена 

Федеральный открытый 

конкурс для детей 

дошкольного возраств и 

педагогов "Занимательные 

финансы" 

Ворохобина А.В., 

Русских Г.М. 

Диплом 

участника 

Диплом 

участника 

Ноябрь Баландин Дмитрий, Всероссийский конкурс   

https://ds-alyonka-r04.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/31/64/Sertifikaty_0001.jpg
https://ds-alyonka-r04.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/31/64/Sertifikaty_0001.jpg
https://ds-alyonka-r04.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/31/64/Diplomy_2_stepeni_0001.jpg
http://ds16ach.ucoz.ru/gramota/sady_pamjati.pdf
https://ds-alyonka-r04.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/31/64/Sertifikaty_0001.jpg


2023г. Максименков 

Степан, Кирьян 

Василиса, 

Твардовский 

Савелий, Шишкин 

Даниил, Антонова 

Дарья 

"Правила дорожные 

соблюдать положено" 

Сертификаты 

 

 

Перспективы и планы развития 

Анализ показателей указывает на то, что ДОО имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 

в соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает 

результативность образовательной деятельности. 

По результатам анкетирования родители выражают удовлетворенность 

воспитательно-образовательным процессом в ДОО. Вместе с тем, родители высказали 

пожелания по организации детско-родительских творческих мероприятий, мастер-

классов. Предложения родителей будут рассмотрены и включены в календарный план 

воспитательной работы на второе полугодие 2024-2025 учебного года. 
 

Перспективный план на 2024-2026 годы 
 

№ 

п/п 

Предполагаемые результаты на 

ближайшие три года 

За счет каких ресурсов, 

факторов, действий будут 

обеспечены результаты 

Стоимость 

выполнения 

работ (руб) 

1 Проектные работы на капитальный 

ремонт электроснабжения 

за счет выделения 

бюджетных ассигнований  

142 205,74 

2 Установка автоматической охранной 

сигнализации 

за счет выделения 

бюджетных ассигнований  

590 000,00 

3 Обеспечение охраны объекта (ЧОП) за счет выделения 

бюджетных ассигнований  

1 207 563,24 

4  Приобретение стола кондитерского за счет выделения 

бюджетных ассигнований 

48 000,00 

5 Текущий ремонт подвальных 

помещений 

за счет выделения 

бюджетных ассигнований 

949 107,60 

6 Капитальный ремонт пола в 

прачечной 

за счет выделения 

бюджетных ассигнований 

208 471,74 

7 Текущий ремонт цокольной части 

фасада и перехода 

за счет выделения 

бюджетных ассигнований 

1 149 081,59 

8 Капитальный ремонт системы 

вентиляции 

за счет выделения 

бюджетных ассигнований 

327 289,72 

9 Проектные работы по капитальному 

ремонту тёплых полов на 2 этаже 

за счет выделения 

бюджетных ассигнований 

31 040,55 

10 Текущий ремонт пола и стен 

пищеблока и склада 

за счет выделения 

бюджетных ассигнований 

1 653 608,98 

11 Текущий ремонт оконных блоков за счет выделения 

бюджетных ассигнований 

1 073 613,48 

12 Текущий ремонт отопления за счет выделения 

бюджетных ассигнований 

393 144,92 

 

ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, 
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ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

 

№ п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

153 чел. 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 153 чел. 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) - 

1.1.3 В семейной дошкольной группе - 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

- 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 34 чел. 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 119 чел. 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

153чел/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 153 чел/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

41 чел/27% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

41 чел/27% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

41 чел/27% 

1.5.3 По присмотру и уходу 41 чел/27% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

10 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 25 чел. 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

10 чел./40% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

8 чел./32% 



направленности (профиля) 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

17 чел./68% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

17 чел./68% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

17 чел/68% 

1.8.1 Высшая 7 чел/28% 

1.8.2 Первая 11 чел/44%. 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 0 чел/0% 

1.9.2 Свыше 30 лет 2 чел/8% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

1 чел/4% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

2 чел/8% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

31 чел/79,5% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

29 чел/74,4% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

1/5 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 



1.15.2 Инструктора по физической культуре да 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда - 

1.15.5 Учителя-дефектолога да 

1.15.6 Педагога-психолога да 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

5,3 кв.м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

265,2 кв.м 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников 

на прогулке 

да 

 

 


